Gemeinde Albeck

9571 Sirnitz 1

Telefon: 04279/240 Fax: 04279/241
E-Mail: albeck@ktn.gde.at

Verordnung

des Gemeinderates der Gemeinde Albeck vom 15. Juli 2022, Zahl: 004-1/111-2022, mit
welcher die an die Bediensteten der Gemeinde Albeck zu gewahrenden
Nebengeblhren pauschaliert festgelegt werden

Aufgrund des § 29 Abs. 5 und 6 des Karntner Gemeindebedienstetengesetzes K-GBG,
LGBI. Nr. 56/1992, zuletzt in der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 13/2021, in
Verbindung mit § 151 des Karntner Dienstrechtsgesetzes 1994 — K-DRG 1994, LGBI.
Nr. 71/1994, zuletzt in der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 13/2021, und § 41 Abs. 1
des Karntner Gemeindevertragsbedienstetengesetzes - K-GVBG, LGBI. Nr. 95/1992,
zuletzt in der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 13/2021 wird verordnet:

§1

Anwendungsbereich und AusmaR

Diese Verordnung gilt fur die Bediensteten der Gemeinde Albeck, auf welche das
Karntner Gemeindebedienstetengesetz — K-GBG, LGBI. Nr. 56/1992 oder das Karntner
Gemeindevertragsbedienstetengesetz — K-GVBG, LGBI. Nr. 95/1992, jeweils in der
gultigen Fassung, anzuwenden ist.

Die den in Betracht kommenden Bediensteten der Gemeinde Albeck flir die Auslibung
bestimmter Funktionen und Tatigkeiten zu gewahrenden Nebengeblhren werden
pauschaliert festgesetzt.

Art und Umfang der Pauschalierung sind in der Anlage zu dieser Verordnung angefuhrt.

§ 2

Bemessungsgrundlage

Die in der Anlage angefiihrten Prozentsatze — mit Ausnahme jener der Uberstunden-
vergutung, fur welche hinsichtlich der Hohe § 29a Abs. 5 K-GBG gilt - sind solche des
jeweiligen Gehaltes eines Gemeindebeamten der Dienstklasse V, Gehaltsstufe 2.

§3

Auszahlung

(1) Pauschalierte Nebengeblihren sind mit dem jeweiligen Monatsbezug im Voraus
auszuzahlen.

(2) Der Anspruch auf pauschalierte Nebengebuhren wird durch einen Urlaub, wahrend
dessen der Bedienstete den Anspruch auf Monatsbezlige behalt, oder eine
Dienstverhinderung auf Grund eines Dienstunfalles nicht beruhrt. Ist der Bedienstete
aus einem anderen Grund langer als einen Monat vom Dienst abwesend, ruht die
pauschalierte Nebengebuhr vom Beginn des letzten Tages dieser Frist an bis zum
Ablauf des letzten Tages der Abwesenheit vom Dienst.



§4

Neubemessung

Die pauschalierte Nebengebuhr wird neu bemessen, wenn sich der ihrer Bemessung
zugrunde liegende Sachverhalt wesentlich geandert hat. Die Neubemessung wird im
Falle der Erhéhung der pauschalierten Nebengebiihr mit dem auf die Anderung
folgenden Monatsersten, in allen anderen Fallen mit dem auf die Zustellung bzw.
schriftlichen Mitteilung der Entscheidung folgenden Monatsersten wirksam.

§5
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt nach Ablauf des Tages der Freigabe zur Abfrage im Internet in
Kraft.

(2) Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung tritt die Verordnung des Gemeinderates der
Gemeinde Albeck vom 20.10.1985, Zahl: 011/1985, auler Kraft.

FUr den Gemeinderat:
Der Burgermeister:
Ing. Wilfried M&dritscher



Anlage zur Nebengebuhrenverordnung
des Gemeinderates der Gemeinde Albeck vom 15.07.2022, Zahl: 011/2022

Abschnitt 1

Uberstundenvergiitung
(§ 153 Ktn. Dienstrechtsgesetz)

Standesbeamte:
Dem Standesbeamten gebuhrt flr jede aulderhalb der Dienstzeit vorgenommene
Trauung folgende Uberstundenvergiitung:

)10 LI =10 18 oo 2 Uberstunden
D) fUr 2 TraUUNGeN ... 4 Uberstunden
c) Durchfuhrung von Auflentrauungen pro Trauung...............cceeeeee 6 %

Abschnitt |1

Mehrleistungszulage
(§ 158 Ktn. Dienstrechtsgesetz)

(T)AMESIEILEN ... monatlich 6 %
(2)Amitsleiter Stellvertreter............oiii e monatlich 3,40852 %
(B)FINANZVEIWAHET .......eiiiiiiiiee e monatlich 6 %
(4)Finanzverwalter Stellvertreter ............ooovveiiiiiiiiie, monatlich 3,40852 %
(5)Bausachbearbeiter ...........oocuuiiiiiiiiii e monatlich 6 %
(6)Meldeamt Sachbearbeiter ... monatlich 6 %
(7)Postservice Sachbearbeiter ... monatlich 5 %
(8)Betriebsleiter fiir die Leitung und Uberwachung von gemeindlichen

Betrieben (mit marktbestimmter Tatigkeit) ..........cccccce monatlich 6 %

Abschnitt

Erschwerniszulage
(§ 160 Ktn. Dienstrechtsgesetz)

(1) Bedienung von Computern ...........cooooooiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e monatlich 6 %

Abschnitt IV

Aufwandsentschadigung
(§ 162 Ktn. Dienstrechtsgesetz)

A) Bedienstete in handwerklicher Verwendung:

(1) Rufbereitschaft pauschal ... monatlich € 200,--



B) Bedienstete der Allgemeinen Verwaltung:

(1) AMtSIEiter. ... monatlich 6 %

(2) Amtsleiter Stellvertreter..........oooe monatlich 3,40852 %
(3) Finanzverwalter...........ccuuueeiiiiiiiiiiiiiie e monatlich 6 %

(4) Finanzverwalter Stellvertreter. ... monatlich 3,40852 %
(5) Bausachbearbeiter ..o monatlich 6 %

(6) Meldeamt Sachbearbeiter..............cccccciiiiiiiiiiiiiiieeee monatlich 6 %

(7) Postservice Sachbearbeiter ............ccccooviiiiiiiiiie monatlich 5 %

(8) Standesbeamte ........ccccooveeiiiiiiiiiiii jahrlich 20 %

(9) Betriebsleiter fiir die Leitung und Uberwachung von gemeindlichen

Betrieben (mit marktbestimmter Tatigkeit) ...............cc.eeee. monatlich 6 %
Abschnitt V

Fehlgeldentschadigung
(§ 163 Ktn. Dienstrechtsgesetz)

(1) Fur die FUhrung der Hauptkasse ..........cccccceeeiieeiiiiiiiiiiieeei,
FUr den Gemeinderat:

Der Burgermeister:
Ing. Wilfried Modritscher
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